
RÉSZVÉTELI FELTÉTELEK 
  
Az alábbiakban rögzítjük azokat a feltételeket, melyeknek alapján a Cafeteria TREND Kft. 
(8800 Nagykanizsa, Attila u. 12/III Cg.: 20-09-071352, képviseli: Fata László), a 
továbbiakban: Szervező, Az év Cafeteria rendszere díj 2011. elnevezésű pályázatot és 
versenyt lebonyolítja. 
 
1. Az év Cafeteria rendszere díj 2011. elnevezésű pályázaton és versenyen, az ehhez 

kapcsolódó online és személyes felmérésben a részvétel önkéntes és térítésmentes.  
 

2. Az év Cafeteria rendszere díj 2011. felmérésben azok a munkáltatók vehetnek részt, 
akik legalább 20 fő teljes munkaidőben dolgozó munkavállalót foglalkoztatnak és 
rendelkeznek dolgozói választásra épülő béren kívüli juttatási rendszerrel, valamint ezt 
leíró szabályzattal vagy azzal egyenértékű leírással (pl: kollektív szerződés). 

 
3. Ezen feltételeket nem teljesítő munkáltatók is részt vehetnek az online értékelésben, de 

ők csak tájékoztatást kapnak az eredményről, a tapasztalatokról, a második értékelési 
körben, a díjazásban nem vesznek részt. 

 
4. Kiegészítő feltételek a pályázati kategóriákhoz: 

 
A díjat két kategóriában adjuk át. 

 
I. „Kis- és közepes munkavállalói létszám” kategória 

20-tól 200 fő munkavállalói létszámig, függetlenül a kiadott juttatások értékétől, a 
használt elemek számától.  

 
II. „Nagy munkavállalói létszám” kategória 

201 fő munkavállalói létszámtól, függetlenül a kiadott juttatások értékétől és a 
használt elemek számától.  

 
5. Az értékelés az alábbi munkamódszerrel történik. 

- A pályázók elfogadják, hogy a szervező jogosult értékelő bizottságot felállítani. 
 
Az értékelés első lépése a munkáltató által kitöltött online kérdőív a Szervező által 
megadott határidőn belül, mely az alábbi területeket vizsgálja: 

a) Jogszabályi megfelelőség vizsgálata- elméleti és gyakorlati alkalmazás 
szempontjából.  

b) Költséghatékonyság, lehetőségek kihasználása  
c) Dolgozói elégedettség vizsgálata - mennyire ismerik a rendszert, tudják 

felhasználni kapott juttatásokat? 
d) Optimális működtetés, adminisztráció 
e) Szolgáltatói lehetőségek kihasználása  

 
Az értékelés nem vizsgál bérezési gyakorlatot, csak a béren kívüli juttatások körét. 
A Pályázó tudomásul veszi, hogy a díj értékelésén elért eredmény nem biztosítja 
arról, hogy juttatási rendszere nem tartalmaz törvényi rizikófaktorokat.  
 

Az online kérdőív értékelése alapján kialakuló sorrend kategóriánkénti első 5-5 
helyezettjének a juttatási rendszerét egy személyes helyi audit során mérik fel az előbbi 
feltételek szerint a Szervező által megbízott tanácsadók.  



 
6. A pályázó vállalja, hogy a felméréshez szükséges adatokat online kérdőíven illetve a 

személyes auditon, az adott határidőn belül a Szervező rendelkezésére bocsátja. 
A pályázó biztosítja, hogy a megadott adatok megfelelnek a valóságnak. 
 

Amennyiben nem teljesülnek ezen feltételek, úgy a pályázó nem tarthat igényt a 
díjazásra. 

 
A pályázó elfogadja a Szervező által előre rögzített kérdéseket, és a bíráló bizottság 
döntését. 
A kérdésekhez kapcsolódóan a pályázó javaslattal élhet, melyet a bizottság az adott évi 
díj átadását követően vehet figyelembe a következő évi pályázatokhoz kapcsolódóan. 

 
A Pályázó tudomásul veszi, hogy a felmérés kérdései, módszertana a szervező 
szellemi tulajdonát képezi. A kérdőíveket és a módszertant, a Szervező írásos 
engedélye nélkül sem részben, sem egészben más nem jogosult felhasználni. A 
pályázat során a pályázók birtokába került ismeretanyagot csak a Szervező írásos 
engedélye mellett adhatja ki harmadik személynek. 

   
7. Jelen feltételek elfogadásával a Pályázó kijelenti, hogy a Szervező által végzett 

pályázaton részt kíván venni. 
  
8. A Szervező a rendelkezésre bocsátott adatokat bizalmasan kezeli, és az értékelő 

bizottság és auditáló munkatársain kívül 3. személynek közvetlen formában nem teszi 
elérhetővé. 
 

9. Az értékelést követően kizárólag a két kategóriában az első 3 helyezett nevét hozza 
nyilvánosságra, melyhez a pályázó jelen részvételi feltételek elfogadásával hozzájárul. 
Ezen ponttól való eltérést a pályázó az online értékelések lezárásig írásban kérheti a 
Szervezőtől. 

 
10. Díjazás 

Az átadott aktuális díjakon felül az első 3 helyezett jogosult használni az adott évszám 
és helyezés megjelölésével Az év Cafeteria rendszere díj logóját külső és belső 
kommunikációjában. 

 
11. A pályázók tudomásul veszik, hogy a támogatók által felajánlott ajándékokat, más 

természetes vagy jogi személyre át nem ruházhatják. 
  
  
Felek a részvételi feltételeket, mint akaratukkal mindenben megegyezőt – elolvasás és 
értelmezés után elfogadták. 
 
 
Nagykanizsa, 2011.09.27. 


